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Kommunstyrelsens ledningsutskott 

BESTÄMMELSER OM ERSÄTINING OCH ARVODEN TILL FÖRTROENDEVALDA, 
SOCIAUOUR I VÄRD-OCH OMSORGSNÄMNDEN 

Kommunfullmäktige beslutade 2012-06-20, § 81 att fastställa "Bestämmelser om 
ersättning och arvoden till förtroendevalda 2012 ", med anledning av beslutad ny 
politisk organisation i kommunen fro m 2012-07-01. 

I bestämmelserna ingick en ny ersättning för ansvaret för socialjouren inom vård­
och omsorgsnämnden med 1 % av riksdagsmannarvodet per månad. 

Då ansvaret för socialjouren inom vård-och omsorgsnämnden utövas av flera 
ledamöter i nämnden, som ersättare för ordförande i vars fasta arvode ingår ansvar 
för socialjour föreslås ett förtydligande kring tolkning och tillämpning av ersättning 
för socialjour. 

Kommunstyrelsens ledningsutskott beslutar enligt "Bestämmelser om ersättningar 
och arvoden till förtroendevalda" om tolkning och tillämpning av dessa. 

Med hänvisning till ovanstående föreslås kommunstyrelsens ledningsutskott besluta 

att ersättning för ansvaret för socialjouren inom vård-och omsorgsnämnden ska 
utgå med 1 % av riksdagsmannarvodet, 583 kronor per månad till var och en av de 
ersättare för ordförande som innehar och utövar detta. 
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